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El enfoque de aulas heterogéneas: principios
orientadores, caracteristicas y experiencias del
trabajo con diversidad

Forma parte de la coleccion: «El diseiio de propuestas de ensenanza diversificada»

Fundamentacion

¢Coémoincluiratodos y todas? ¢ Como reconocery potenciar las fortalezas, habilidades e intereses de cada
uno? Desde una linea de trabajo que valora y potencia la diversidad, sostenemos que nifios, nifas,
adolescentes y jovenes se convierten en el centro del proceso educativo cuando reconocemos quiénes
son, como aprenden, cuales son sus intereses, sus debilidades y fortalezas, sus entornos culturales y
sociales. Solo entonces, desde la ensefianza podremos ofrecer opciones efectivas para que todos se
involucren activamente y encuentren sentido a lo que aprenden y al mundo en el que estan insertos.

En el enfoque de trabajo en Aulas Heterogéneas reconocemos la existencia de diferencias entre las
personas en sus experiencias anteriores, conocimientos previos, intereses, cultura, trayectorias, entre
otras. Pero también se reconocen las diferencias en las practicas de ensenanza cotidianas en las escuelas:
el estilo de gestidn institucional, las actividades de ensefanza que se proponen en el aula, los disefos de
los espacios fisicos, los modos de interaccion social entre los distintos actores de la institucion educativa
y el uso del tiempo. Cada aspecto de la ensefianza cuenta para ofrecer experiencias de aprendizaje
significativo que permitan maximizar el potencial de cada uno y ponerlo a disposicion del grupo de pares.

El reconocimiento de la heterogeneidad conduce, entonces, a elegir estrategias de ensefianza y recursos
variados, a seleccionar y organizar los contenidos y las actividades de aprendizaje de diversos modos; y a
utilizar el tiempo, el espacio y los modos de agrupamiento de los alumnos, de manera flexible. Sobre estos
puntos avanzara la propuesta del curso que ofrecemos.

Objetivos de aprendizaje

Objetivos generales

¢ Reconocer la diversidad de las y los estudiantes como un potencial para el disefio de
propuestas de ensenanza diversificada.

e Conocer los principios del enfoque de ensefianza en Aula Heterogéneas.

« Disenar una propuesta de ensefnanza diversificada.
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Objetivos especificos

o Explorar las caracteristicas especificas del enfoque de ensenfanza en Aula
Heterogéneas.

¢ Profundizar en los principios orientadores del enfoque.

+ Reflexionar sobre el valor del trabajo cooperativo en el aula.

Clases

1. Diversidad y ensefanza.

2. El enfoque de AH: principios orientadores.

3. Disenar para diversificar.

4. s Eltrabajo con diversidad es para mi?: Algunos malentendidos.

5. Aprender con y de otros. El valor del trabajo cooperativo en el aula.
6. Formatos para diversificar: el tateti.

7. Encuentro sincronico de cierre.

Modalidad

100% virtual con un encuentro sincronico en la semana 7 del curso.

Las clases se habilitan semanalmente y todas ellas cuentan con una propuesta de actividad para trabajar
sobre los contenidos del curso.

Acompanamiento tutorial durante todo el recorrido del curso.

Condiciones de aprobacion del curso
e Participacion en las actividades requeridas en los tiempos y plazos estipulados para su desarrollo.
o Participacion del/los encuentros sincrénicos obligatorios.

 Entregay aprobacion del trabajo final integrador dentro de los plazos establecidos.
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