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Breve descripcion

El proyecto “Un corto que da para largo” estd centrado en la creacién de un
cortometraje que aborda temas de inclusion y bienestar socioemocional, con la
participacion de estudiantes de 1° y 2° ano de la Escuela de Comercio N° 10 “Islas
Malvinas”. La propuesta fomenta un aprendizaje integral y reflexivo en torno a la
diversidad y el respeto por las diferencias, invitando a los estudiantes a expresar
SUS experiencias y emociones en un espacio seguro. El cortometraje se presenta
como una herramienta para explorar y visibilizar los desafios de la migracién y la
exclusion, promoviendo la empatia y la comprension. La culminacion del proyecto
en el certamen "Hacelo Corto", organizado por el Ministerio de Educacion de la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires, permite a los estudiantes ser protagonistasy
creadores de una obra que representa sus vivencias, fortaleciendo su autoestimay
sentido de pertenencia a través de un trabajo colaborativo y artistico, aunque esa
instancia es so6lo una de las tantas que atraviesa la propuesta.

Situacion inicial

En la Escuela de Comercio N° 10 “Islas Malvinas” se observé que los y las
estudiantes, tanto adolescentes como adultos, enfrentan desafios emocionales y
sociales derivados de experiencias relacionadas con la inclusion y la diversidad
cultural. Una parte significativa de la comunidad estudiantil proviene de familias
de inmigrantes que, al integrarse a la sociedad, experimentan dificultades de
adaptacion y, en ocasiones, de aceptacion. Ante este contexto, el diagnostico
institucional identificé la necesidad urgente de generar un espacio que no solo
promueva el bienestar socioemocional, sino que también valide las experiencias
personales de los estudiantes, fomentando la empatia y el respeto por la
diversidad.
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Esta practica pedagodgica se disend con el objetivo de proporcionar a los
estudiantes una herramienta artistica —el cortometraje— que les permitiera
reflexionar y expresarse sobre sus realidades. Se tomo la decisidon de involucrar
diversas areas del conocimiento, como Historia, Geografia, Lengua, Teatro y Arte,
para ofrecer una comprension multidimensional del fendmeno migratorio y sus
efectos, asegurando una experiencia de aprendizaje que integre lo emocional y lo
académico.

Objetivos

El propdsito de esta experiencia es crear un espacio de aprendizaje inclusivo que
permita a los estudiantes explorar y expresar emociones y vivencias relacionadas
con la inclusion y la diversidad cultural. Los docentes generaron condiciones para
fomentar la colaboracion y la reflexion, promoviendo un entorno seguro y
respetuoso donde cada voz pudiera ser escuchada y valorada.

e Fomentar la empatia y el respeto por la diversidad cultural a través de la
exploracion de historias de vida y experiencias migratorias.

e Desarrollar habilidades socioemocionales que permitan a los estudiantes
identificar y expresar sus propias emociones y comprender las de sus
companeros.

e Promover la colaboraciéon y el trabajo en equipo mediante la creacién de un
cortometraje, en el cual cada estudiante asuma un rol activo y significativo.

e Incrementar la autoestima y la confianza de los estudiantes al posicionarlos
como creadores y protagonistas de un proyecto artistico valorado en la
comunidad educativa.

e Facilitar el aprendizaje de técnicas basicas de produccion audiovisual,
incluyendo camara, edicion y sonido, en un contexto de reflexion sobre la
inclusion.

e Generar un espacio de reflexion post-proyecto donde los estudiantes
puedan analizar el impacto de la experiencia en su vision sobre la inclusion
y la diversidad, y en su autoestima.

Contenidos

En el marco del proyecto de cortometraje, se abordaran contenidos que
promueven el desarrollo de competencias socioemocionales, técnicas de
produccion audiovisual y habilidades expresivas.
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Competencias por zona de aprendizaje:
*Produccion Audiovisual (Area de Educacion Artistica, TIC):

Conocimientos basicos de técnicas de produccion audiovisual, como manejo de
camara, edicion, y disefo de sonido, fomentando la expresion artistica.

Utilizacion de diferentes planos y encuadres para transmitir emociones y
narrativas visuales.

Analisis de medios audiovisuales para comprender su influencia en la percepcidn
social y en el desarrollo cultural.

*Formacion Etica y Ciudadana, Educacion para la Inclusion:

Reflexion y analisis sobre los conceptos de inclusion, diversidad y empatia en
contextos de exclusion y diversidad cultural, como los fenédmenos migratorios.

Fortalecimiento de habilidades para el trabajo colaborativo y la comunicacion
efectiva, enfatizando el respeto y la construccién de consensos.

Exploracion y comprension de los valores de respeto y aceptacion, promoviendo la
autorreflexion critica sobre los prejuicios y la discriminacion.

*Educacion Sexual Integral:
Valoracion de la expresion de emociones y sentimientos para promover la
comunicacion auténtica, el respeto mutuo y el desarrollo de la empatia en

entornos diversos.

Desarrollo de habilidades psicosociales que permitan a los estudiantes construir
vinculos saludables y manejar conflictos interpersonales con asertividad y respeto.

Abordaje de los prejuicios y discriminacion como desafios sociales, explorando sus
causas y fomentando la inclusion y la aceptacion de las diferencias.

*Teatro (Area de Educacion Artistica)

Expresion de ideas y emociones a través de técnicas de actuacion como la
improvisacion.

Desarrollo de habilidades para comunicar sentimientos mediante el uso de la voz,
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los gestos y el movimiento en diversas situaciones.

Construccion de relatos y personajes que reflejen realidades y conflictos sociales,
abordando de manera creativa las vivencias de la inmigraciéon y la exclusion.

Destinatarios

Los destinatarios de la experiencia fueron estudiantes de primero y segundo ano
de la Escuela de Comercio N° 10 “Islas Malvinas”, quienes participaron
activamente en la creacion de un cortometraje y en actividades de reflexion sobre
inclusion y bienestar socioemocional. Ademas de los estudiantes directamente
involucrados, la experiencia también alcanzé a la comunidad educativa en
general, incluido docentes de otras areas, preceptores y familiares. La visualizacion
del cortometraje se extendid a otros cursos y al equipo docente, promoviendo el
didlogo y la sensibilizacion sobre la diversidad cultural y social en un contexto
escolar que refleja una gran diversidad de historias y realidades personales.

Secuencia didactica

* Detalle de actividades y tiempos

Para la realizacion de este proyecto que involucrd varios cursos en simultaneo, se
decidi6 desde la institucion dedicarle una semana por mes con el fin de que los
estudiantes pudieran reunirse sin el impedimento de los horarios de las diferentes
materias. “La semana del proyecto” no necesariamente abarcé los cinco dias
habiles de la semana. A veces fueron tres dias, a veces dos. El tiempo se definié en
funcion de las actividades propuestas y de los resultados que fueron
vislumbrandose.

Para la filmacion fue importante destinar un Unico dia para evitar posibles
ausencias o modificaciones en el espacio (compartido con otros dos turnos) que

pudieran afectar el resultado visual del producto.

Semana 1. Preparacion, sensibilizacion y reflexion (mayo)
Tiempo: tres dias. Dos moédulos de 80 minutos cada uno.

* Clase 1. introduccion al proyecto

Juegos de integraciéon (busqueda del tesoro con profesores de Educacion Fisica,
en equipos formados al azar).
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Contextualizacion historica y geografica de fendmenos migratorios (tipos de
migraciones en base a los motivos, identificacion de los mismos con distintos
ejemplos, movimientos migratorios histéricos).

Visualizacion y analisis de escenas de peliculas relacionadas (Charles Chaplin, “El
Inmigrante”). Relevamiento de las condiciones del viaje del protagonista, los
conflictos, la creacion de nuevos vinculos, dificultades, motivaciones, etc.

* Clase 2: "La valija simbdlica"
Lectura por parte de la docente del siguiente texto de Charles Bernal:

“Vivir lejos de casa no es para todos. Debes tener un corazén grande, lo
suficientemente grande como para empacar todo lo que dejas: alegrias y dolores,
amigos y amores.

Este bagaje cardiaco late incluso cuando tocas un suelo que no te pertenece o
cuando estas acostado en un colchdén que no tiene tu forma y una almohada
incdbmoda, y miras al techo preguntandote addnde vas.

Amigos que no son tuyos, una ciudad que no es tuya. Debes tener un corazén
grande, tan grande para hacer cosas nuevas.

Un corazén que a veces teme que otros se hayan olvidado de ti, porque el
presente ha tomado el control de sus vidas. Un gran corazdn, pero no demasiado
fuerte...y entonces ahi es donde se detiene.

Esta bajo arresto, te confunde y no sabe quién eres.

Asi que te acuestas en el colchén que ahora ha sufrido un poco tu peso, y la
almohada es mas suave por un lado y te preguntas en quién te estas convirtiendo
mas alla de preguntarte adénde vas.

Porgue cuando te vas, mas que moverte hacia un lugar, vas hacia un destino, el
tuyo. Estamos hechos de otra pasta, quien no lo ha vivido no podra entenderlo...”
(Charles Bernal)

Comentarios sobre lo escuchado: ;qué les quedd resonando de lo escuchado?
¢Hay sensaciones que reconozcan, que hayan transitado en algun momento?
;Qué imagenes les llamaron la atenciéon?

Se entrega papel y lapiz a cada estudiante. En este caso se optd por papel arroz:
se considerd importante que no fuera una hoja comun y corriente, con la idea de
gue se sintiera algo extracotidiano, un detalle que ayudara a sensibilizar. Consigna:
dibujar la valija que se llevarian en caso de emigrar. Pueden ser objetos, personas,
sensaciones, algo abstracto, lo que quieran. Se puede poner musica mientras se
realiza la actividad.
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Cierre: los estudiantes comparten sus dibujos y, si lo desean, cuentan en un marco
de cuidado y respeto las razones de sus elecciones. Se agradece la predisposicion,
la aperturay el clima creado por los y las estudiantes.

* Clase 3: lluvia de ideas
Juegos teatrales de integracién y calentamiento.

Discusion grupal sobre inclusion y discriminacion. Definiciones de conceptos,
ejemplificacion. Algunos estudiantes refieren casos reales. En general en esta
instancia cuentan situaciones sucedidas a conocidos, no propias. No debiera
forzarse a nadie a contar lo que no quiere.

Eleccion de una situacion posible para la historia que van a contar, teniendo en
cuenta los lugares reales que ofrece la escuela como locaciones. En este caso, la
eleccion fue "extranjero busca de trabajo en un restaurante”.

Semana 2: empatia y reconocimiento emocional (junio)
Tiempo: 2 clases de 80 minutos.

* Clase 1: dibujos grupales y juego del cadaver exquisito
Se recuerda lo acontecido en los encuentros anteriores (mayo).

Se colocan dos afiches en la pared frente a los cuales se forman dos hileras de
estudiantes. Cada hilera elige su nombre de equipo. Se le da un marcador a cada
uno de los dos alumnos que estan primeros en la fila. Tienen 15 segundos para
correr hasta el afiche y comenzar a dibujar algo referido a la migracion.
Transcurrido ese tiempo corren a darle el marcador al segundo de la fila, que hace
lo mismo continuando el dibujo que intuye empezoé el anterior. Asi sucesivamente
hasta completar la imagen. Luego crean una historia a partir del dibujo grupal.
Pueden narrarla o, si hay tiempo, dramatizarla improvisando.

Juego del cadaver exquisito integrando lo visto hasta el momento, sensaciones,
ideas, imagenes, anécdotas, etc. Lectura del resultado. Intervencion del docente:
¢qué historia cuenta cada uno de los papeles del juego, que a primera vista nos
parecen parrafos inconexos? (Qué personaje lo podria haber escrito, en qué
circunstancias? ;Coémo se siente? ;Qué quiere ese personaje?
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* Clase 2: dramatizacion

Primer ensayo grupal. Los estudiantes crean los roles y los distribuyen segun sus
preferencias. Retoman la idea surgida en el Ultimo encuentro (situacion del
extranjero buscando trabajo en un restaurante). Organizan el espacio con el
mobiliario disponible. Deciden coémo comenzara la historia, desde dénde entra el
personaje principal, en qué momento, qué estaba sucediendo antes en el lugar,
etc. (creaciéon de circunstancias). A medida que avanza la dramatizacion, la
docente va realizando intervenciones resaltando aciertos, dando ideas de dialogos
o situaciones para que la historia avance, etc.

Se pone énfasis en cuales seran las barreras culturales y sociales que atravesara el
protagonista para la formulacion del conflicto central.

Al finalizar, cada estudiante decidira en qué rol se siente mas cémodo, generando
equipos de actuacion, filmacion y arte. Este ultimo se encarga de acondicionar el
aula escenograficamente, maquillar a los actores y actrices que lo requieran, etc.

Reflexion escrita sobre emociones experimentadas durante la actividad.

Semana 3: creacion del guion (julio)
Tiempo: 2 clases de dos moédulos de 80 minutos cada una.

* Clase 1: escritura colaborativa
El profesor de Lengua y Literatura explica la teoria del guion y muestra ejemplos.
Con orientacion docente, los estudiantes comienzan la redaccion de su guién de
acciones, basado en las reflexiones y dramatizaciones previas. Producto: guion
preliminar.

* Clase 2: revision y ajustes

Los grupos realizan una lectura en voz alta del guidn. Se revisa y se realizan
ajustes.

Distribucion de tareas por equipos. Ensayo.

Producto: Guion final de acciones.
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Semana 4: produccion audiovisual (agosto)
Tiempo: 4 clases.

* Clase 1: capacitacion técnica

Introduccion a los distintos tipos de planos y angulos con la camara. Visualizacion
de video explicativo.

Consigna: clips de prueba. En grupos, los estudiantes recorren la escuela en busca
de tomas (fotos) que ejemplifiquen lo visto en la clase. Luego se proyectan en la
pantalla y se analizan.

* Clase 2: ensayo de filmacion

Los equipos de actuacion, filmacion y arte trabajan en las escenas del
cortometraje realizando pruebas durante el ensayo. Acuerdo de vestuario y
elementos de utileria y escenografia que llevarian al dia siguiente. Compromiso
de asistir puntualmente para la jornada de filmacion para optimizar el tiempo
demostrando respeto por el trabajo de todos y todas. Producto: material
audiovisual bruto.

* Clase 3: filmacion. Jornada completa

Se entrega el guidn de acciones. Se reparten las tareas (escenografia, gestion de
locaciones, maquillaje, etc.)

* Clase 4: edicion

Se seleccionan y editan las mejores tomas, integrando musica y efectos. Producto:
cortometraje final de siete minutos para ser presentado en el Festival “Hacelo
corto”.

Semana 5: exposicion y metacognicion (septiembre)
Tiempo: 4 horas.

* Actividad 1: avant-premiere
Proyeccion del cortometraje ante la comunidad educativa y las familias invitadas.
* Actividad 2: mesa de reflexion

Los estudiantes comparten aprendizajes y experiencias frente a docentes,
companeros y familias, organizados segun las distintas etapas del proceso. Por
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ejemplo, alguien se refiere a la etapa de contextualizacion, luego otro cuenta
sobre las valijas, luego otro sobre las primeras improvisaciones, y asi
sucesivamente.

Proyeccién sorpresa de bloopers durante la grabacion (recopilacion del profesor
de Artes).

Resultados esperados:

Mayor empatia y comprension de la diversidad cultural.
Desarrollo de habilidades técnicas y sociales.

Impacto positivo en la autoestima y cohesidn del grupo.

Este enfoque permitidé a los estudiantes reflexionar criticamente, explorar su
creatividad y fortalecer el trabajo colaborativo en un entorno seguro y
constructivo.

Otros actores

Ademas de los estudiantes, se involucraron docentes de dreas como Arte, Historia,
Geografia y Lengua, quienes apoyaron en la construccion de los contenidos y las
actividades. Los preceptoresy el equipo del Departamento de Orientacion Escolar
colaboraron para fortalecer el acompanamiento emocional de los estudiantes a lo
largo del proyecto. Las familias también fueron invitadas a la jornada de
presentacion del cortometraje (avant premiere), fomentando un vinculo entre la
escuela y el hogar, y promoviendo el didlogo sobre inclusion y diversidad en
ambos entornos. La comunidad educativa en su conjunto, incluyendo otros
cursos, se sumo a la visualizacion del cortometraje, enriqueciendo la experiencia a
través de una reflexion compartida.

Evaluacion

Los criterios de evaluacion se disefaron en relacion con los objetivos del proyecto,
enfocandose en la comprension y aplicacién de conceptos de inclusion y
diversidad, la participacion activa y colaborativa en las actividades, y el desarrollo
de habilidades socioemocionales y técnicas en produccién audiovisual. Se evalud
también la capacidad de los estudiantes para expresar y reflexionar sobre sus
emocionesy experiencias a lo largo del proyecto.
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Instrumentos de evaluacion:

* Observacion directa. Durante las actividades grupales y dramatizaciones,
se registrd la participacion, colaboracion y respeto entre los estudiantes.

* Cuestionarios y entrevistas. Al finalizar el proyecto, los estudiantes
completaron un cuestionario y participaron en entrevistas breves para reflexionar
sobre el impacto de la experiencia en su percepcion sobre la inclusion.

* Andlisis del cortometraje. Se evalud el cortometraje final considerando
como se reflejan los conceptos de inclusion y empatia en la narrativa.

* Avant prémiere. La exposicion frente a la comunidad educativa fue una
instancia clave de evaluacion, permitiendo valorar las habilidades de
comunicacion y reflexion desarrolladas por los estudiantes.

Estos instrumentos facilitaron una evaluacion integral y cualitativa, centrada en el
proceso y en el impacto emocional y social de la experiencia.



