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Resumen

El proyecto Aula Verde nace en 2019 por pedido de los estudiantes, quienes a
través de las redes sociales de nuestra institucion manifestaron su importancia y
su interés por tener un espacio verde dentro de la escuela. Alli nos propusimos
construir un espacio donde los estudiantes puedan poner en valor sus
conocimientos técnicos y ponerse en contacto con la naturaleza y el arte.

PUNTO DE PARTIDA

1. ¢Por qué se hizo? ;Qué necesidad o problema viene a
resolver? Descripcion de la situacion inicial

El proyecto “Aula Verde, naturaleza, arte y tecnologia en un espacio de todxs”, esta
enmarcado en el trabajo y el estudio interdisciplinario de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible planteados por la Organizacion de las Naciones Unidas para
2030, y orientado con una perspectiva del Desarrollo a Escala Humana.

Por tales motivos, durante el ciclo lectivo 2019, a través de la cuenta de Instagram
de la escuela (@elplumerillooficial), le preguntamos a nuestra comunidad
educativa: ¢Te gustaria que hubiese un espacio verde en la Escuela?. La respuesta
obtenida fue 92% Si, contra sélo un 8% que eligid el No. En ese marco, desde la
asignatura Tecnologia de Control y el area de Ciencias Sociales se les propuso a los
estudiantes de la division 304 la posibilidad de recuperar, poner en valor y disefar
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un espacio verde, con un sistema de riego automatizado, en una terraza en
desuso.

OBIJETIVOS Y DESTINATARIOS

2. (Qué se espera que logre el/la estudiante que participa de
esta propuesta?

Esperamos que de nuestra escuela surjan técnicos con un fuerte compromiso
ecoloégico, capaces de transformar su realidad, participando de manera activa en
la construcciéon de sus conocimientos.

3. (Quiénes son los destinatarios de la experiencia?

Los destinatarios son todos los actores de nuestra comunidad educativa ya que la
creacion de un espacio verde dentro de la Escuela impactara directamente en la
calidad educativa y de vida de todos los que la conformmamos.

4. En caso de que hayan participado otros actores en la
experiencia ademas de los/as estudiantes, (quiénes fueron?
Por ejemplo: familias, otros docentes, etc.

En el proceso de construccion del espacio participaron docentes del taller del
ciclo basico y del ciclo superior, cada uno aportando desde su conocimiento y
experiencia en los trabajos requeridos.

MARCO CONCEPTUAL / DE REFERENCIA

Enfoque abordado. Fundamentos tedricos y metodologicos que sustentan la
experiencia.

El proyecto fue desarrollado con la firme conviccidén y vocacién del equipo
docente de que es necesario construir una ciudadania que defina solidariamente
el bien comun en términos de ingreso y apele a una ética en términos de justicia
y solidaridad.

El desgranamiento escolar afecta a |la trayectoria escolar de los estudiantes. Es por
esta problematica que nos atraviesa que comenzamos a repensar nuestras
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practicas poniendo el acento en los proyectos y estrategias de ensenanza;
evaluamos, debatimos y asi construimos conjuntamente nuevas propuestas.
En concordancia con el Proyecto Curricular Institucional buscamos que esta
iniciativa:
a. Fortalezca el trabajo en equipo, con el objetivo de romper con el
aislamiento que le imprimimos muchas veces a nuestra practica.
b. Optimice el proceso de enseflanza/aprendizaje.
c. Genere espacios mas amigables para nuestra practica.
d. Promueva conductas ambientales responsables dentro de nuestra
comunidad educativa.

CONTENIDOS

5. ¢Sobre qué contenidos del Disefio Curricular se enfoca la
experiencia?

1. Comunicacion: es la aptitud para interpretar y organizar signos mediante
la lectura, la escritura, la escucha.

2. Pensamiento critico, iniciativa y creatividad: es la aptitud compleja que
habilita para adoptar una postura personal y original respecto de una
problematica determinada, analizando rigurosamente la informacion sobre
la base de los conocimientos y saberes disponibles.

3. Conflictos y para proponer nuevas soluciones. Implica el cuidado de la
salud fisica, psiquica y espiritual.

4. Analisis y comprension de la informacion: es la aptitud para seleccionary
trabajar profundamente sobre la informacidon que puede ser obtenida de
distintas fuentes, con posibilidades de extraer conclusiones y transferirlas a
otros ambitos.

5. Resolucion de problemas y conflictos: es la aptitud para enfrentarse a las
situaciones problematicas de cualquier indole desde una perspectiva
positiva, logrando resolver o superar los conflictos mediante el trabajo
participativo y el didlogo.

6. Interaccion social, trabajo colaborativo: es la aptitud de encontrarse e
interactuar con las personas que nos rodean de manera adecuada a la
finalidad que se persigue y trabajar en equipo respetando la diversidad de
opiniones, posturas y puntos de vista.

7. Ciudadania responsable: es la aptitud para ejercer la ciudadania como
una practica social fundada en el reconocimiento de la persona como
sujeto de derechos y obligaciones y del Estado como responsable de su
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efectiva vigencia. En este sentido, los estudiantes deben adquirir
conciencia de los valores, responsabilidades, obligaciones y derechos como
ciudadanos del pais y del mundo.

8. Valoracion del arte: es la aptitud para situarse frente a una produccion
artistica, disfrutarla y percibir sus valores, al tiempo que se adquieren los
recursos necesarios para producir distintas formas personales de expresion.
9. Cuidado de si mismo, aprendizaje auténomo y desarrollo: es la aptitud
compleja para forjar caminos propios de aprendizaje.

PASO A PASO LA EXPERIENCIA

6. ¢Cuales son las consignas o propuestas de trabajo
destinadas a los/as estudiantes?

e Promover un enfoque del Desarrollo a Escala Humana.

e Afianzar la practica del aprendizaje y servicio solidario dentro de la
cultura institucional.

e Profundizar las buenas practicas ambientales.
Consolidar la practica y la generacion de trabajos interdisciplinarios.

e Aplicar la metodologia STEAM.

7. ¢De qué modo permiten que el/la estudiante sea
protagonista de la actividad?

e Recuperacion, diseno y puesta en valor de un espacio “testigo”, para
transformarlo en una “Aula Verde".

e FEvaluacion de los resultados obtenidos en todos los niveles
(rendimiento académico/convivencia/ambiente).

e Incorporacion de energias renovables al “Aula Verde” y recuperacion de
NUEVOSs espacios.

e FEvaluacion de los resultados obtenidos en todos los niveles
(rendimiento académico/convivencia/ambiente).

e Instalacién y disefio de nuevos espacios (Huerta/Green Roof/
Recuperacion y tratamiento de agua).

e Autoabastecimiento energético de todos los espacios recuperados.
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Teniendo en cuenta esta planificacion se les propuso a los estudiantes
de la division 304 participar en la recuperacion, el diseno, la puesta en
valor y la construccion del primer espacio verde dentro de la Escuela.

8. ¢Cuales son los plazos de concrecidén de las actividades?
El proyecto se esta realizando durante el corriente ciclo lectivo y se espera
tenerlo terminado también en el transcurso del mismo.

9. ¢Qué estrategias de ensefanza se ponen en juego?
¢Cudles son las intervenciones de los/as docentes?

Entendemos que la creacion de espacios dentro del ambito educativo
donde los estudiantes puedan estudiar o tener sus momentos de ocio
rodeados de arte y naturaleza, generara efectos positivos en el rendimiento
y la convivencia, ya que esperamos que en estas condiciones bajen
considerablemente los niveles de estrés y ansiedad a los que nuestros
alumnos estan expuestos.

Asimismo, las medidas ambientales que tenemos proyectadas garantizaran
una baja importante en el consumo energético de nuestra institucion y
promoveran conductas ciudadanas responsables, sostenibles vy
sustentables.

RECURSOS

10. ¢ En qué espacios y tiempos se desarrollé la experiencia?

Creemos que a través de un enfoque interdisciplinario de estas
problematicas podemos brindarles a nuestros estudiantes y a nuestra
comunidad educativa un espacio para encontrar soluciones concretas. Por
tal motivo, con el aval y el impulso del equipo de Conduccién Escolar,
decidimos empezar el recorrido hacia una “Escuela Verde, sostenible y
sustentable”, tomando como primera experiencia la recuperacion de un
espacio, su puesta en valor y su transformacién en un “Aula Verde” donde la
naturaleza, el arte y la tecnologia se encuentren. En esta nueva etapa de
reconstruccion, nuestra intencién es profundizar la construccién de una
cultura ambiental en nuestra escuela y fortalecer los conocimientos
técnicos de nuestros estudiantes. A su vez, nos proponemos en el
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transcurso del ciclo lectivo 2022 dar respuesta a algunas de las
problematicas anteriormente planteadas y seguir avanzando para, en un
futuro cercano, recuperar mas espacios y generar diferentes “pulmones”
verdes dentro de nuestro edificio, para luego hacerlo también en otras
escuelas que lo soliciten.

11. Recursos materiales y tecnolégicos utilizados tanto para
disenar la experiencia como para implementarla

e Dos Kkits de instalacion de paneles solares. Para instalar con los
estudiantes en el espacio dispuesto.

e Dos metros cubicos de tierra fértil para jardineria. Para la plantaciéon de
especies nativas en el espacio.

e Mesa con banco: Canos, tornillos, madera, para construir con los
alumnos de taller de la seccidon herreria.

e Diez kilos de aluminio para fundir las patas de banco de plaza que van a
realizar los alumnos de ciclo superior de Metalurgia.

e Césped artificial.

SEGUIMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

12. ¢De qué manera se promueve la reflexion sobre el
proceso de aprendizaje en los/as estudiantes?

Demostrarles a los estudiantes el impacto directo que puede tener en su
comunidad la aplicacion practica de sus conocimientos cientifico-técnicos
es una herramienta fundamental para motivarlos, incentivarlos vy
fortalecerlos durante su trayectoria escolar.

Desde nuestra perspectiva, la Escuela Técnica (ET) no debe conformarse

simplemente con transmitir conocimientos cientificos y técnicos. Los

docentes que impulsamos este proyecto tenemos la firme conviccion de
gue la ET ademas debe ser:

e Generadora de nuevos conocimientos.

e Formadora de técnicos con un fuerte compromiso social, dispuestos a
poner sus conocimientos al servicio de la construcciéon de una sociedad
mas justa.

e Impulsora de innovaciones tecnoldgicas y técnicas.

Buscamos que el equipo de estudiantes que trabajo en este proyecto se

convierta en agente multiplicador para toda la comunidad educativa.

Sonamos con una escuela “de puertas abiertas” transformadora de la
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realidad, impulsada por el compromiso y el trabajo de su comunidad
educativa.

13. ;Qué instancias de evaluacién se proponen?
Encuesta por redes sociales.

14. ;Con qué criterios se evalia? ;CoOmo se comparten los
criterios con los estudiantes?

Los criterios de evaluacion seran tomados en forma conjunta con los
docentes, estudiantes y participantes del proyecto, teniendo en cuenta los
resultados del primer censo ambiental que se realizd en la escuela y a
través de un foro que realizaremos sobre el final de ano.

REFLEXION EN TORNO A LA PROPIA PRACTICA

1. Mencione al menos tres datos o hechos que permitan

evidenciar los efectos positivos de la experiencia.

Al dia en que se elaboro el Informe de Trabajo estos son los resultados

obtenidos:

e Se han reparado/freemplazado todos los canteros rotos por la obra
realizada por Infraestructura Escolar.

e Se han construido las dos Huertas que utilizaran los estudiantes de
segundo ano dentro de su proyecto interareal de Escuela del Futuro.

e Se ha definido el modelo de mesa que se instalara en el espacio y los
estudiantes de Soldadura de tercero y cuarto aho han comenzado el
proceso de armado.

e Se dieron los dos primeros talleres de energias alternativas por lo que
antes de las vacaciones de invierno estaran instalados los paneles
solaresy el equipo de sonido.

e Se ha conseguido a través del programa Escuelas Verdes la provision del
sustrato necesario para todos los canteros, macetas y huertas que se
instalaran en el Aula Verde.

2. (Cual es el aporte de esta propuesta? ;Por qué resulta
significativa?

e Esgeneradora de nuevos conocimientos.
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e Apunta a formar técnicos con un fuerte compromiso social, dispuestos a
poner sus conocimientos al servicio de la construccidon de una sociedad
mas justa.

e Impulsa innovaciones tecnologicas y técnicas.

Gracias al compromiso de los estudiantes, los maestros y el equipo de
conduccion, se consiguid sostener, fortalecer y profundizar este espacio de
aprendizaje y servicio solidario, con una perspectiva de Desarrollo a Escala
Humana.

Las experiencias realizadas en anos anteriores enfocadas al acceso y
movilidad de personas con movilidad reducida, al cuidado del ambiente, la
sustentabilidad y sostenibilidad de proyectos tecnoldgicos, nos permiten
seguir avanzado en la construccion de técnicos responsables ambiental y
socialmente comprometidos.

Si bien sabemos que hemos mejorado sustancialmente respecto de
experiencias anteriores, estamos convencidos que debemos seguir
trabajando en las formas y los modelos en los que evaluaremos los nuevos
conocimientos construidos y adquiridos por los estudiantes, y el impacto
conseguido en la comunidad.

Creemos que esa busqueda por seguir creciendo se ve reflejada en la
Carpeta de Campo construida por los estudiantes y en determinadas
practicas pedagodgicas (evaluaciones parciales, visitas didacticas,
entrevistas con especialistas en las areas de estudio y creacidon de
contenidos audiovisuales).

Confiamos en tener terminado el proyecto para el mes de septiembre para
poder dedicar los meses siguientes a la evaluacion de su desarrollo y medir
el impacto de su creacién en la cotidianeidad de nuestra comunidad
educativa.

3. ¢Se enfrentaron a algun desafio? ;Cémo lo resolvieron?

El desafio mas grande fue contar con el recurso econdmico para obtener
los recursos materiales. Somos una escuela publica, por tanto no dependen
de nosotros esas cuestiones, con el pasar del tiempo algunos programas y
CONCUrsos nos apoyaron con el sostenimiento del proyecto permitiéndonos
seguir adelante.
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EVIDENCIAS DE LA EXPERIENCIA

Incluir actividades, tareas, imagenes, evaluaciones, entre
otros recursos, que sirvan para ilustrar el desarrollo de la
experiencia.

(TE ANIMAS?

e Qué consejos le darias a quienes quieran replicar la experiencia en
otras escuelas?

Sabemos que estas practicas nos invitan a compartir saberes, experiencias
y a entablar acuerdos, cuestiones que consideramos importantes para
estudiantes y docentes.

A su vez, la coordinacion del trabajo con los estudiantes buscd promover la
transversalidad del proyecto, generando una mayor articulacion entre las
diferentes areas y anos de nuestra institucion.

Estamos convencidos de que esto generara mejores resultados sobre el
proceso de aprendizaje de los estudiantes y las practicas de ensefanza de
los docentes.

Dada la importancia que tiene cada uno de nuestros estudiantes,
buscamos garantizar el ingreso, permanencia y egreso de cada uno de
ellos. Esto significa que cada estudiante podra ejercer plenamente su
derecho a una educacién de calidad, en términos de formacién integral,
que le permita desarrollar al maximo sus potencialidades y las
competencias necesarias para su desarrollo personal y social, asi como el
gjercicio de una ciudadania responsable. Avanzamos hacia un
aprendizaje integral, centrado en el desarrollo de las habilidades, los
habitos de la mente, las capacidades y las competencias que deben
aprender los estudiantes para convertirse en parte activa y productiva de la
sociedad del conocimiento.

Este nuevo enfoque nos generd el desafio de evaluar de manera coherente
con este modelo los resultados de nuestra practica pedagogica. En ellas,
intentamos observar el dominio real que tienen los alumnos y alumnas
sobre las aptitudes implicadas con el proyecto. Fue necesario, para poder
evaluar de este modo, concebir las evaluaciones como un proceso
multidimensional que forme parte integral del aprendizaje, y que implique
observar el desempeno de cada estudiante en accién, valorandolo en
funcion de criterios y proporcionandole a los estudiantes retroalimentacion,
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para que puedan perfeccionar su rendimiento y —particularmente en este
caso- el producto que se estd desarrollando.
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